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Computo degli anni d’impiego per i premi 
di fedeltà  

 

 
 
Per calcolare il numero degli anni d’impiego contano, indipendentemente dal tasso 
d’occupazione, le condizioni di lavoro esistenti nelle unità amministrative ai sensi dell’articolo 
1 OPers (art. 73 cpv. 5 OPers). Per il calcolo del premio di fedeltà secondo l’articolo 73 ca-
poverso 5 OPers, gli anni d’impiego riconosciuti, prestati prima dell’entrata in vigore della 
modifica del 1° maggio 2013, sono conteggiati secondo il diritto anteriore (art. 116 OPers, la 
revisione entra in vigore il 1° luglio 2013). In caso di uscita e reintegrazione di un impiegato 
nelle unità amministrative di cui all’articolo 1 OPers dopo l’entrata in vigore della modifica del 
1° maggio 2013, per il calcolo del premio di fedeltà non si tiene più conto degli anni 
d’impiego prestati in precedenza. 
 
 
Gli anni d’impiego prestati presso i seguenti datori di lavoro sono computati:  

• tutte le unità amministrative dell’Amministrazione federale centrale (art. 7 
dell’ordinanza sull’organizzazione del Governo e dell’Amministrazione, OLOGA; RS 
172.010.1);  

• Ministero pubblico della Confederazione;  
• Autorità di vigilanza del Ministero pubblico della Confederazione;  
• Incaricato federale della protezione dei dati e della trasparenza (IFPDT);  
• Servizio Sorveglianza della corrispondenza postale e del traffico delle telecomunica-

zioni (SCPT);  
• Controllo federale delle finanze (CDF);  
• Commissione per la prevenzione della tortura;  
• Regìa federale degli alcool (RFA);  
• Istituto di diritto comparato (ISDC);  
• collaboratori dei segretariati delle commissioni extraparlamentari, fatte salve le dispo-

sizioni di diritto speciale o le disposizioni nella decisione istitutiva.  
• Tribunale federale;  
• Tribunale amministrativo federale;  
• Tribunale penale federale;  
• Tribunale federale dei brevetti;  
• Servizi del Parlamento;  

 
Gli anni d’impiego prestati presso i seguenti datori di lavoro non sono computati:  

• FFS;  
• Pro Helvetia;  
• Swissmedic;  
• Museo nazionale svizzero (MNS);  
• Istituto Federale della Proprietà Intellettuale (IPI);  
• Autorità federale di sorveglianza dei revisori (ASR);  
• Istituto federale di metrologia (METAS);  
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• FINMA;  
• PUBLICA;  
• settore dei politecnici federali (settore dei PF);  
• Politecnico federale di Zurigo (PFZ);  
• Politecnico federale di Losanna (PFL);  
• Istituto Paul Scherrer (PSI);  
• Laboratorio federale di prova dei materiali e di ricerca (LPMR);  
• Svizzera Turismo (ST);  
• Società svizzera di credito alberghiero (SCA);  
• Assicurazione svizzera contro i rischi delle esportazioni (ASRE);  
• Istituto Universitario Federale per la Formazione Professionale (IUFFP);  
• Istituto federale di ricerca per la foresta, la neve e il paesaggio (WSL);  
• Istituto federale per l’approvvigionamento, la depurazione e la protezione delle acque 

(IFADPA);  
• Swiss Investment Fund for Emerging Markets (SIFEM AG);  
• Ispettorato federale della sicurezza nucleare (IFSN);  
• commissione extraparlamentare (membri);  
• RUAG;  
• Posta.  

 


